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부서: 주민생활지원과

정책: 기초생활 및 저소득층 생활지원(사회복지/기초생활보장)

단위: 저소득층 의료지원 강화(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2022년도 본예산 의료급여기금특별회계 전체

주민생활지원과 1,969,231 1,751,120 218,111

국 294,537

도 55,163

시 1,619,531

기초생활 및 저소득층 생활지원(사회복지/기초생활보장) 1,844,309 1,640,130 204,179

국 223,511

도 55,163

시 1,565,635

저소득층 의료지원 강화(의료급여기금특별회계) 1,844,309 1,640,130 204,179

국 223,511

도 55,163

시 1,565,635

의료급여업무 추진 17,580 10,080 7,500

국 7,032

도 5,274

시 5,274

201 일반운영비 6,080 6,080 0

국 2,432

도 1,824

시 1,824

01 사무관리비 6,080 6,080 0

○의료급여심의위원회 회의수당

42070,000원 * 3명 * 2회

국 168

도 126

시 126

○행정경비(사무관리비) 5,6605,660,000원

국 2,264

도 1,698

시 1,698

202 여비 11,500 4,000 7,500

국 4,600

도 3,450

시 3,450

01 국내여비 11,500 4,000 7,500

○행정경비(업무추진여비) 4,0004,000,000원

국 1,600

도 1,200

시 1,200

○의료급여관리사 관외 및 교육출장 여비

7,5007,500,000원

국 3,000

도 2,250

시 2,250

의료급여 예탁금(국가직접지원) 1,532,130 1,436,550 95,580

308 자치단체등이전 1,532,130 1,436,550 95,580

07 자치단체간부담금 1,532,130 1,436,550 95,580



부서: 주민생활지원과

정책: 기초생활 및 저소득층 생활지원(사회복지/기초생활보장)

단위: 저소득층 의료지원 강화(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○건강생활유지비 예탁금 5,000

○임신출산진료비 예탁금 130

○진료비 예탁금 1,527,000

5,000,000원

130,000원

1,527,000,000원

의료급여 자치단체경상보조 270,599 193,500 77,099

국 216,479

도 37,889

시 16,231

301 일반보전금 55,800 0 55,800

국 44,640

도 7,812

시 3,348

01 사회보장적수혜금 55,800 0 55,800

○재가 의료급여 서비스 지원(보건복지부형)

55,80055,800,000원

국 44,640

도 7,812

시 3,348

307 민간이전 214,799 193,500 21,299

국 171,839

도 30,077

시 12,883

01 의료및구료비 214,799 193,500 21,299

○건강생활유지비 77,11077,110,000원

국 61,700

도 10,790

시 4,620

○본인 부담 보상금 10,54910,549,000원

국 8,439

도 1,477

시 633

○본인 부담 환급금 6,1306,130,000원

국 4,900

도 860

시 370

○요양비 및 장애인 보조기기 지원

121,010121,010,000원

국 96,800

도 16,950

시 7,260

재가의료급여 시범사업(강원도형) 24,000 0 24,000

도 12,000

시 12,000

201 일반운영비 4,000 0 4,000

도 2,000

시 2,000

01 사무관리비 4,000 0 4,000

○행정경비(사무관리비) 4,0004,000,000원

도 2,000



부서: 주민생활지원과

정책: 기초생활 및 저소득층 생활지원(사회복지/기초생활보장)

단위: 저소득층 의료지원 강화(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

시 2,000

202 여비 2,000 0 2,000

도 1,000

시 1,000

01 국내여비 2,000 0 2,000

○행정경비(업무추진여비) 2,0002,000,000원

도 1,000

시 1,000

301 일반보전금 18,000 0 18,000

도 9,000

시 9,000

01 사회보장적수혜금 18,000 0 18,000

○재가 의료급여 서비스 지원 6,0006,000,000원

도 3,000

시 3,000

○재가 의료급여 기능보강사업 지원

12,00012,000,000원

도 6,000

시 6,000

행정운영경비(주민생활지원과)(기타/기타) 124,922 110,990 13,932

국 71,026

시 53,896

인력운영비(의료)(의료급여기금특별회계) 124,922 110,990 13,932

국 71,026

시 53,896

사례관리 전달체계개선(의료급여관리사)(보조) 88,782 70,030 18,752

국 71,026

시 17,756

101 인건비 78,132 70,030 8,102

국 62,505

시 15,627

03 공무직(무기계약)근로자보수 78,132 70,030 8,102

○의료급여관리사 인건비 지원 62,795

ｏ기본급(14호봉) 18,1772,019,570원 * 9월

국 14,542

시 3,635

ｏ기본급(15호봉) 6,1592,052,730원 * 3월

국 4,927

시 1,232

ｏ기본급(16호봉) 6,2902,096,460원 * 3월

국 5,032

시 1,258

ｏ기본급(17호봉) 19,0262,113,990원 * 9월

국 15,221

시 3,805

ｏ초과근무수당(14호봉) 2,095232,680원 * 9월

국 1,676



부서: 주민생활지원과

정책: 행정운영경비(주민생활지원과)(기타/기타)

단위: 인력운영비(의료)(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

시 419

ｏ초과근무수당(15호봉) 708235,990원 * 3월

국 566

시 142

ｏ초과근무수당(16호봉) 722240,360원 * 3월

국 578

시 144

ｏ초과근무수당(17호봉) 2,179242,110원 * 9월

국 1,743

시 436

ｏ연차유급휴가수당(15호봉)

1,896126,390원 * 15일

국 1,517

시 379

ｏ연차유급휴가수당(17호봉)

1,945129,650원 * 15일

국 1,556

시 389

ｏ퇴직급여충당금 3,5983,598,000원

국 2,878

시 720

○의료급여관리사 인건비 지원(시범사업) 15,337

ｏ기본급(2호봉) 10,5891,764,750원 * 6월

국 8,471

시 2,118

ｏ초과근무수당(2호봉) 1,184197,300원 * 6월

국 947

시 237

ｏ가족수당 24040,000원 * 6월

국 192

시 48

ｏ교통보조비 36060,000원 * 6월

국 288

시 72

ｏ명절휴가비(2호봉) 3939,000원

국 31

시 8

ｏ정액급식비 840140,000원 * 6월

국 672

시 168

ｏ체력단련비(2호봉) 2,0851,042,370원 * 2월

국 1,668

시 417

304 연금부담금등 10,650 0 10,650

국 8,521

시 2,129

01 연금부담금 4,337 0 4,337

○의료급여관리사 인건비 지원 3,591

ｏ연금부담금 3,59179,783,660원 * 4.5%



부서: 주민생활지원과

정책: 행정운영경비(주민생활지원과)(기타/기타)

단위: 인력운영비(의료)(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

국 2,873

시 718

○의료급여관리사 인건비 지원(시범사업) 746

ｏ연금부담금 74616,573,760원 * 4.5%

국 597

시 149

02 국민건강보험금 3,758 0 3,758

○의료급여관리사 인건비 지원 3,111

ｏ국민건강보험료부담금

2,78979,783,660원 * 3.495%

국 2,231

시 558

ｏ노인장기요양보험료부담금

32279,783,660원 * 3.495% * 11.52%

국 258

시 64

○의료급여관리사 인건비 지원(시범사업) 647

ｏ국민건강보험료부담금

58016,573,760원 * 3.495%

국 464

시 116

ｏ노인장기요양보험료부담금

6716,573,760원 * 3.495% * 11.52%

국 54

시 13

04 공무직(무기계약)근로자고용보험료부담금등 2,555 0 2,555

○의료급여관리사 인건비 지원 2,115

ｏ고용산재보험료부담금

2,11579,783,660원 * 2.65%

국 1,692

시 423

○의료급여관리사 인건비 지원(시범사업) 440

ｏ고용산재보험료부담금

44016,573,760원 * 2.65%

국 352

시 88

사례관리 전달체계개선(의료급여관리사)(자체추가) 36,140 33,460 2,680

101 인건비 36,140 33,460 2,680

03 공무직(무기계약)근로자보수 36,140 33,460 2,680

○의료급여관리사 인건비 33,679

ｏ가족수당 480

ｏ교통보조비 1,440

ｏ명절휴가비(14호봉) 2,808

ｏ명절휴가비(16호봉) 1,450

ｏ명절휴가비(17호봉) 1,461

ｏ정근수당(14호봉) 2,340

ｏ정근수당(16호봉) 1,209

40,000원 * 12월

60,000원 * 2명 * 12월

1,403,740원 * 2월

1,449,870원

1,460,390원

1,169,780원 * 2명

1,208,230원



부서: 주민생활지원과

정책: 행정운영경비(주민생활지원과)(기타/기타)

단위: 인력운영비(의료)(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

ｏ정근수당(17호봉) 1,217

ｏ정액급식비 3,360

ｏ작업장려수당 2,880

ｏ체력단련비(14호봉) 3,510

ｏ체력단련비(15호봉) 2,373

ｏ체력단련비(17호봉) 6,085

ｏ퇴직급여충당금 3,066

○의료급여관리사 인건비 지원(시범사업) 2,461

ｏ연차유급휴가수당(2호봉) 529

ｏ명절휴가비(2호봉) 1,212

ｏ작업장려수당 720

1,216,990원

140,000원 * 2명 * 12월

120,000원 * 2명 * 12월

1,169,780원 * 3월

1,186,360원 * 2월

1,216,990원 * 5월

3,065,350원

105,730원 * 5일

1,211,850원

120,000원 * 6월


