
세 출 총 괄 표

구 분 예 산 액 전년도예산액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 본예산 공기업특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 38,701,569 100.00% 55,370,263 100.00 % △16,668,694 △30.10%

100 인건비 4,734,604 12.23% 4,679,525 8.45 % 55,079 1.18%

101 인건비 4,734,604 12.23% 4,679,525 8.45 % 55,079 1.18%

101-01 보수 2,888,474 7.46% 2,981,627 5.38 % △93,153 △3.12%

101-02 기타직보수 447,486 1.16% 444,255 0.80 % 3,231 0.73%

101-03 공무직(무기계약)근로자

보수

1,167,984 3.02% 1,138,053 2.06 % 29,931 2.63%

101-04 기간제근로자등보수 230,660 0.60% 115,590 0.21 % 115,070 99.55%

200 물건비 10,248,411 26.48% 8,851,878 15.99 % 1,396,533 15.78%

201 일반운영비 7,735,507 19.99% 6,534,657 11.80 % 1,200,850 18.38%

201-01 사무관리비 2,660,420 6.87% 2,472,660 4.47 % 187,760 7.59%

201-02 공공운영비 5,075,087 13.11% 4,061,997 7.34 % 1,013,090 24.94%

202 여비 79,860 0.21% 92,180 0.17 % △12,320 △13.37%

202-01 국내여비 79,860 0.21% 92,180 0.17 % △12,320 △13.37%

203 업무추진비 20,300 0.05% 20,300 0.04 % 0 0.00%

203-01 기관운영업무추진비 6,600 0.02% 6,600 0.01 % 0 0.00%

203-02 정원가산업무추진비 3,080 0.01% 3,080 0.01 % 0 0.00%

203-04 부서운영업무추진비 10,620 0.03% 10,620 0.02 % 0 0.00%

204 직무수행경비 179,460 0.46% 182,940 0.33 % △3,480 △1.90%

204-01 직책급업무수행경비 3,600 0.01% 3,600 0.01 % 0 0.00%

204-02 직급보조비 107,700 0.28% 111,180 0.20 % △3,480 △3.13%

204-03 특정업무경비 68,160 0.18% 68,160 0.12 % 0 0.00%

206 재료비 1,686,864 4.36% 1,071,921 1.94 % 614,943 57.37%

206-01 재료비 1,686,864 4.36% 1,071,921 1.94 % 614,943 57.37%

207 연구개발비 546,420 1.41% 949,880 1.72 % △403,460 △42.47%

207-01 연구용역비 496,540 1.28% 906,400 1.64 % △409,860 △45.22%

207-03 시험연구비 49,880 0.13% 43,480 0.08 % 6,400 14.72%

300 경상이전 1,479,392 3.82% 1,366,685 2.47 % 112,707 8.25%

301 일반보전금 4,190 0.01% 4,390 0.01 % △200 △4.56%

301-12 기타보상금 4,190 0.01% 4,390 0.01 % △200 △4.56%

302 이주및재해보상금 30,000 0.08% 10,000 0.02 % 20,000 200.00%

302-02 민간인재해및복구활동보

상금

30,000 0.08% 10,000 0.02 % 20,000 200.00%



구 분 예 산 액 전년도예산액 비교증감
구성비 구성비 증감률

【 성 질 별 】 (단위:천원)

303 포상금 238,768 0.62% 236,982 0.43 % 1,786 0.75%

303-02 성과상여금 238,768 0.62% 236,982 0.43 % 1,786 0.75%

304 연금부담금등 886,763 2.29% 790,692 1.43 % 96,071 12.15%

304-01 연금부담금 689,174 1.78% 646,546 1.17 % 42,628 6.59%

304-02 국민건강보험금 189,902 0.49% 144,146 0.26 % 45,756 31.74%

304-04 공무직(무기계약)근로자

고용보험료부담금등

7,687 0.02% 0 0.00 % 7,687 순증

305 배상금등 15,000 0.04% 15,000 0.03 % 0 0.00%

305-01 배상금등 15,000 0.04% 15,000 0.03 % 0 0.00%

308 자치단체등이전 241,671 0.62% 240,621 0.43 % 1,050 0.44%

308-11 공기관등에대한경상적위

탁사업비

21,671 0.06% 20,621 0.04 % 1,050 5.09%

308-12 기타부담금 220,000 0.57% 220,000 0.40 % 0 0.00%

311 차입금이자상환 63,000 0.16% 69,000 0.12 % △6,000 △8.70%

311-01 시ㆍ군ㆍ구지역개발기금

차입금이자상환

63,000 0.16% 69,000 0.12 % △6,000 △8.70%

400 자본지출 21,854,002 56.47% 40,100,695 72.42 % △18,246,693 △45.50%

401 시설비및부대비 12,705,667 32.83% 15,108,885 27.29 % △2,403,218 △15.91%

401-01 시설비 12,705,667 32.83% 14,269,484 25.77 % △1,563,817 △10.96%

402 민간자본이전 900,000 2.33% 700,000 1.26 % 200,000 28.57%

402-03 민간위탁사업비 900,000 2.33% 700,000 1.26 % 200,000 28.57%

403 자치단체등자본이전 8,140,000 21.03% 24,177,000 43.66 % △16,037,000 △66.33%

403-02 공기관등에대한자본적위

탁사업비

8,140,000 21.03% 24,177,000 43.66 % △16,037,000 △66.33%

405 자산취득비 108,335 0.28% 114,810 0.21 % △6,475 △5.64%

405-01 자산및물품취득비 108,335 0.28% 114,810 0.21 % △6,475 △5.64%

700 내부거래 170,160 0.44% 146,480 0.26 % 23,680 16.17%

701 기타회계등전출금 170,160 0.44% 146,480 0.26 % 23,680 16.17%

701-02 공기업특별회계경상전출

금

170,160 0.44% 146,480 0.26 % 23,680 16.17%

800 예비비및기타 215,000 0.56% 225,000 0.41 % △10,000 △4.44%

801 예비비 200,000 0.52% 200,000 0.36 % 0 0.00%

801-01 일반예비비 200,000 0.52% 200,000 0.36 % 0 0.00%

802 반환금기타 15,000 0.04% 25,000 0.05 % △10,000 △40.00%
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802-03 기타반환금등 15,000 0.04% 25,000 0.05 % △10,000 △40.00%


